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" Syndicat CGT
de Bordeaux METROPOLE Bordeaux, le 17 juin 2022

Bien négocier sans improviser

Depuis le 8 mars, vos représentants CGT négociaient avec les élus et 'administration pour
une augmentation de votre RIFSEEP suite a nos différents préauvis.

Le 8 mars, le 10 juin puis enfin le 17 juin, trois négociations qui ont pu voir aboutir des
résultats sans pour autant faire perdre d’argent aux agents:

ePour les agents de la station, transit, matériels et sites avec I'équipe BRAZZA, I'apport
volontaire, les centres de recyclage nous avons obtenu 30€ par mois

oEn plus de la station et transit, nous avons obtenu 5€ par vacation pour les agents de
maitrise des matériels et sites, 'apport volontaire, les centres de recyclage et le SQID.

e 1€/jour pour les chauffeurs PL/SPL de ces services.

Avec date d’effet au 1°" aolit 2022 !

Les criteres de pénibilité et d’expertise ont été pris en considération et nous avons été
entendus !

Nous travaillons depuis des mois (tracts, lettres, réunions...) sur divers sujets dont ces
réévaluations salariales. Notre persistance paye et les métiers sont reconnus. Mais nous
avons encore beaucoup de travail a faire.

Pourtant, notre investissement est sujet a critiques et nous sommes inquiets de la
surencheére qui est faite par certains ce qui remet sans cesse en cause les protocoles

* d’accords signés depuis des années et qui parasite le dialogue social. Il est honteux aussi

de jouer avec les salaires des collégues a des fins électorales !

La CGT et ses représentants ne se battent pas seulement quand une échéance électorale
est en vue, comme pour le 8 décembre prochain. Nous ne sommes jamais en repos quand
il s’agit d’obtenir des avancées, d’accompagner, de défendre, bref, de militer !

Le 10 juin, nous avons aussi été recus pour dans le cadre de la réévaluation du RIFSEEP et
une deuxiéme revoyure est prévue le 23 juin. Une enveloppe substantielle a d’ores et déja
été mise sur la table par le vice-président et I'administration. Nous avons fait des
propositions pour la répartition et nous verrons si celles-ci ont été retenues. Nous vous
donnerons plus de détails aprés cette négociation. Mais on peut déja apprécier
I'importance des avancées.

La CGT sa force c’est vous
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Envie de faire changer les choses ?

SYNDIQUEZ-VOUS !
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