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Bordeaux, le 12 mars 2024

Plan déchets 2026, un coté obscure révélé!

COLLECTE EN 1+1 REUNION DU 6 MARS 2024

Tout en étant contre la réduction des fréquences de collecte en 1+1 sur les communes qui ne le sont pas
(on commence par la zone nord bient6t), le volontariat reste, pour I'instant la régle pour le travail des jours
fériés. Ce 6 mars 2024, le vice-Président en charge des déchets, Monsieur Labesse, était présent.

Nous avons été stupéfaits d’apprendre que le 28 mars prochain, un bureau métropolitain composés d’élus
se réunira pour valider le 1+1 ! On pensait que c’était déja fait, puisqu’il y a une délibération !

Des élus seraient-ils en position de réflexion nouvelle ? Nos alertes remuent-elles les esprits ?

Probleme sur ce bureau métropolitain qui correspond exactement avec l'affichage de la liste des agents et
des secteurs dans le cadre du tirage partiel de la zone nord prévu le 29 avril.
Pourquoi nos élus vont-ils s’exprimer sur une organisation qui est déja bouclée ? Un bazar dans le bazar !

Pour résumer

- On demande des documents (répartition des taches, documents liés au tirage...) ; La Direction refuse
ou alors sans mettre le nom des communes pour les tableaux !

- Sur les jours fériés : On prévient que cela va étre compliqué en matiere de vidage au regard du nombre
de secteurs concernés par exemple. Réponse de la Direction : Tout va bien se passer !
Déja qu’au quotidien, tout semble tres bien se passer !!!

Nous rappelons qu’a la CGT, nous demandons une revalorisation a hauteur de 20 heures supplémentaires

(contre 11h00 actuellement). Nous l'avons rappelé en séance.

Réponse de la Direction, : C’est du volontariat, on aura du monde.

Si vous voulez une augmentation, vous savez ce qu’il reste a faire !

Nous ne jugeons pas sur le travail effectué mais contestons la méthode et |'obscurantisme qui regne pour

ne pas nous transmettre les documents complets.

Seulement 10 jours auront suffi a la direction en novembre 2023 pour faire un bilan des problématiques
de terrain, formidable ! Sachant qu’il faut au moins une année pour pointer les dysfonctionnements au
regard des différentes saisons par exemple ! Le plan de charge n’étant pas le méme en novembre qu’en
avril. Bref, ils veulent aller vite quitte a mettre quelques rustines plus tard.

En attendant, ce sont les ripeurs, chauffeurs, agents de maitrise, administratifs de zones et services
supports qui essuieront les platres.

Notre préavis de gréve est toujours en cours. Nous devons étre regus sous peu concernant la PGD.

Nous sommes cependant ébahis devant tant de légéreté face a ce projet, du caractére obscure pour nous
transmettre les documents pour se rendre compte de ce qu’il se passe. Cela, a terme, mettra en péril la
santé des agents, fera exploser I'absentéisme, en danger le service public avec des usagers moins bien
servis |

Nous avions prévenu, la collecte sous toutes ses formes vit ses derniers instants en matiere
d’acquis, tant sur le temps de travail que sur la rémunération pour les jours fériés
(paiement heure/heure selon le service), sauf s’il y a une mobilisation !

Envie de faire changer les choses ?
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