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§ 4. — YIXATION DES DATES DE DFPART Ex CoNed

Dlaprés le trajsicme alinda de Tarlicle 8 du slatut
« I'admipislration conserve
conglis ».

I résulle de celle disposilion:

ay Qu'il apparlient & chaque minisire ainsi qu'd chacun des ehefs
de services cu d’¢labliszements habiilés 4 col effet par le ministre
compétent, de fixer les dates extrémes de la periode au cours de
laquelle les congés pourront &lre pris;

by Que ces mémes anlorités ont toule lalilude pour délerminer fe
ryihme des départs en congd et lordre de ces diparts. Toutelois,
clles doivent fenir comple de la prescription du dernier alinda de
Partie 2 86 selon jequel « les fonctionnaires chargés de Tanilie béné-
fickeni Fune priorils pour Je cbeix des pdrioges de congés annuels ».
Duee fwaniére géndrale, il v a lieu de mainlenir en ce gui concerne
Uélabilszement des iours de déparls les régles conlumidres consa-
orées par V'usage an scin des diverses administralions.

général
toute liberlé pour échelonner les

CHADPITRE 11
Du congé supplémeniaire institué par la loi du 18 mai 196,

Ta Ini ne 4G-1075 dn 48 mal 1256 a prévu l'ectroi au chef de famille,
satarid, Tonctionnaire ou’agent des services publics, d’un congé sup-
plimenlaire de rois jours a loceasion de chague naissance & son
foyer. Ce lexte, dont Tinlfrét social est dvident, s'inspire du souei de
Faeililer au pére de femille les démarches de tous ordres nécessilées
7ar ia naissance de son enfant, .

Les ennditions d'application de ce lexle ont @4 préeisces par une
circulaire ne 8 B/ du ministre des finances en dole du 2% juillet
4946. Les disposilions essenticlles de cetle circulaire sont rappelées
cl-apris:

: § Ior, — BENEFICIAIRES

I’expression « fonclionnaire o agent des servieces publics » doit
&lre onlendive au sens large: seuls devronl done tlre exclus duo
bénélice dudit congd les personmels employés A filre passager ou
accidentel ou de facon intermitlenie ou disconlinue.

$2 —

COXMYIONG REQUISES
Seul peut preélendre au bénéfice de Ia loi du 48 mai 1946 le pere
Cde Penlant,

Celir Tégle ng souidve pas de diffieniléz  parliculidres Torsquil
sagit d'wi enfant Iaitime. Par contee, dans le cas de najssanee d’un
enfant nalure!, le dveit an congé sera zubordonmé aux deux condi-
tions svivantes:

Ca)y  Que FPenfant
reloninin par le pore;
-b) Que celui-ci vive d'une manitre neloire el permanente avee la
méare de ienfant.

La sanclion de celte oblizalion sera Ja relonue du iraitement oun
salaire correspondanl aux truis jours Ge congd s+ duns les cing mois

ui suivront fa nadssance il .est averé que ces conditions n'ont pas

td remplies, -~

U est nécessare enfin que la naizsance inlarvienne & une Epoqoe
de i yrossesse telle que enfant aurait pn élre susceplible de vivre,
Clest alnsi gu'une fausse courhe curvenue dans les sept })t’emiers
mois de la grossesse me saurail clre axsimiléa & une wrilable nais-
sanee. Daiiz les cas liizieux ¢'est au médecin quUil appartiendra de
£ prononcer sur ce poinl,

puisse &lra  1deaiement e soit electivement

§ 3. — ModALTrds DIATTRIBUTION

Il convient de wpriciser que Vavantags prévu par Ta Ioi du 18 mal
doit s'analyser non comwme une aulorisalion dabs mais bien
nomme un eonzd supplément(aire: en conséquence, i Je bénéficiaire
Gvenitel sg lrouve en conzé anniel ou en ronaé de maladie auw
mement de Iy nalssance, il pourtra prolonger de (rois jours 1a durés
de celui-ci, ’

Le congd est de trois jours puvrables, conséewtils oy non, mais
Inclus dafs une période de gquinze jours entourant 1a maissance. Le
samedi doit ¢ire considéré comme jour ouvrable

Les naissances gemellaires ou mulliples ne donneront pas lieu A
Vapplicatien de régles particulitres.

CHAPITRI: HI
Autorisations spéciales d’absenpe.

‘Llarticle 88 de la loi du 19 oclohre 1916 prévoit deux cas dans
lesquels des aulorvizations exceptionnellrs d’abscnce, nenirant pas
en comple dang le caloil das congés annuels, peuvent ftre accordées.
La portde de e foxte doit dire précisée. En ellet, il n'a cerlainement
bas ¢lé dang Uiptention du iégislateur d'interdire aux chefs de ser
Yice d'auleriser, par mesure de bicuveilianze, des absences justi-
fides par <des motifs particuliers, comme par exemple des événements
de fomille. On est done amené 3 considérer que la rtédaction de
Fariicle 88 délormine les cas ofl les aultorisations exceplionnelies
« doivent » gire arcordées: an resle, une autre interprélation revien-
drait & reconnaitre & Iadministration le droit ®’empéehier un fone-
tannaire d'exercer la fonelion publique éleclive ou’ le wmandal syn-
dical dont Il peul étre investi, )

§ lor, _ AUTORISATIONS DE DROIT

Les aunlorisations ainsi prévies se rallachent & deux ordres d’idées.
Elles ont pour objel de permettre [a participalion des lonctionnaires:

10 Aux travaux des assembldcs Dubliques éleclives;
2o Aux fravaux des organismes professionnels,

1o Pyrlicipation aux lravenr des assemblées publiques slectives

Une dislinclion doit ¢lee opérée suivant que Ie mandat £1z2clif dont
esl investi le Tonclionnaire comporte ou non des ohligations ne Iud
peruiellant pas @'assurer normalement la marche de son service,
Dans le premicr cas, I doit, aux lermas de Uarlicle 99 (50), &lra
piacé en position de détachement. Dans le second cas, il pent, confor-
ménrent aux disposilions Jde Uarticle 88 {12], ohtenir des anlorisations
gpéeinles Mabsence dans Ja limile de la durde tolalc des sessions
de P'assembide dont it lait partie.

Ces aulorisations sont donc soumises 3 une double condition:

D'une part, elles ne peuvent éire accordées qu'a Voccasion des
sessions des asseroblées <ont l¢ Jonctisomaire est membre clu, et
ne peuvent excéder lour durde; -

Danire parl, ciles ne doivent pas 8ire de nature & empdécher leur
béncficizire d'assurer la marche” de son service,

Cette dernitre condition peut soulever une difficullé d’interpréta-
tion. 1l n'est pas doutcux, en effel que, suivant la naulure de l'erapiol
el le grade des agents, leur absence pewt dtre plus ou moms preji-
diciable a la bonne marcne du service. En oulre, laisser & Uadmi-
nistration le soin de deétiniz les cas dans lesquels e délacheinent
doit cGtre subsiitué a laulorisation d’abience risquerait d'aboutir
praligiement & priver les inléressés du énéfice des disposilions de
Iarticle 83 (19). .

La queslion se (rouve résolue enm ce qui concerne ez declions
aux asseinblées nationales par 1'article €8 de la loi du 30 dérembre
1928 qu: pose le principe de- Iincompatibililé « des fonctions puldi-
qucs rdmunérées sur les fonds de U'Xtat et de {oules aulres fon-tions
bubligues rémunéides i Ja nowination de VElal » avee Vexercice da
manial de sénaleur ou de Jdépuls.

De la combinaizon de ce lexte avee les dispositions susvisces de
Ia loi du 19 oclebre 1936, 11 résulte done que le fonstionnaire 6lu A
une aszemblée nalionale devra élre placé en posilion de service
délache,

Le Iait, par UVinldressé, de n'avoir pas Tail connaitre dansz le ddlai
de huit jours 1 compler de la date de vérificalion des NORNRES
prévue par Particle 83 de Ja ol dil 30 décembre 1428 il renanee
aw mandal dont il a ¢16 Investl vaudra demande de mize en <déia-
chement.

En ce qui concernc les asscmbides locales, il convien!, devant la
diffteulté de dégager un crilére précis, de se rélérer aux inlentions du
législaleur, : .

Il ressart des fermes mémes de la sof du 19 oclobre 1916, qu’il a
enlendu faviiiter aux fonctionnaires Uexercice des fouslisns publiques
Clectives, facuild & laguelie cenx-vi seraient souvent oblizés de
renoncer 3'Hs devaienl élre placés en posilion de délachement. Fap
ailleurs, 3L a prévu Poclrel-des aulovizalions d'absence pour la duréo
tolale des sessions. La diserimination seva done effectufe suivanl le
régime des aszsmbices,

Iera seule considdérée comme ne pousant donner Yeu A auntorizalion
spéciale dabsence, la participalion aux travauX des asscmbides =i
geant d’une [acon permanenle ou quasi permanenie; ce sera e cas
nelarnment des aszemblées parisiennes, Liacceeplation du mandal par
Vintéressé vaudra alors demande de Inise en délachement,

Par conlre, le égiine ’aulorizations prévu a U'arlicle 33 (lo) vau-
dra pour la participation gux LlravauX des assembides mon perma-
nentes,

2¢ Parlicipalion aux frevan® des orgunismes professionnels.

Le lézislaleur, en reconnaissant {ormellemment le droit syndical aux
fonclionnaires, a entendir par W mdéme, 'eur permeltrs de parliciper
a Taclivité des organismes chargeés de défendre leurs inlériis pra-
Iessionnels,

Il va de sol que cette activilé ne peut nuire A la bonne marche
des services. Aussi doit-elle s’excreer ¢n dehors des heures de Lravail.

A litre exceplionnel, des dérogations pourront &lre accordées X
cette rigle sur demande motivée, présentée aux chefs de service dans
des condilions fixées par décision des mminislres intéresscés. Toules
fois, er ralzon de UVimportance géndrale que revél la délense de-
ces intéréls, certaines facililés 3sont apporides aux représentanls
syndivaux par le stalut géndral des fonclionnaires. Ainsi Parlicle 99
(3°) antorize le délachement des représentants evndicaux Torsque
leor mandat comporte des obligations les empéchanl d'assurer nor-
malement Jeurs {anetions (celie mesure a fait Tobjet de T'instruction
ne 3 du ier apnt 19i7); de méme, Varticle 88 (3°) prévoil des auln-
risalions spérinies d'abzence. Ce sont ces dernitres dispositions qu'il
convient maintenant de préciser.

Une remnarque préalablie s'impose: ainsi qu’il en a &8 dacile par
le Gouvernement au cours de la réunion du conseil de cabinel du
10 juin 1919, ces antorizations doivent étre limilées dans lour durce,
les absences susceplibles d’¢ire anlorisées § ce litre ne pouvant,-
pour chaque bénélizjnire excéder dix jours par an, au (olal,

Ces autorisalions peuvent &tre accordées dans deux eas:
@) A l'sccasion de téunions des orzanismes direcleurs conféddraux

cn féddraux ou d’unions déparlemeriales nécessitant le déplavement
~ das membres Glus de syndicats locaux.



